事前調査票

	御社名


	HP

	所在地（新規事業を行うブランチ）


	新規事業責任者または担当者

	最寄り駅（ブランチ最寄り駅）


	従業員数（全社）
	[bookmark: _GoBack]従業員数（同ブランチ）

	社長の意図
　□新規事業に強い意図がある
　□ボトムアップの社風である

	テーマ
　□新規事業のテーマはほぼ決まっている
　□新規事業のテーマを検討している


	財務状況
　□過去３期のうち３期又は２期健全会計
　□過去３期のうち１期健全会計
　□過去３期のすべてで欠損会計

	顧客クレーム状況（同ブランチ）
　□経常的に３件/月超の顧客クレームがある
　□顧客クレームは３件/月以下である
　□顧客クレームはあるが統計をとっていない


	新規事業に関する経験
　□５年に一つの新規事業・新製品が立ち上がる
　□過去に取り組んだが継続していない
　□新規事業・新製品開発に取り組んだことはない

	人材に関する状況
　□数名のプロジェクトチームを作ることが可能
　□１、２名の担当者で進める
　□他業務と兼業で進める


	想定されること（海外との関係、科学技術のレベル、関連組織の有無、業界の動向、など）








	当社を知った由来
　□HP　　　　□知人　　　　□セミナー
　□他（　　　　　　　　　　　　　　　　）

	窓口ご担当の氏名・部門・年齢


　注：この文書は新規事業にかかるキックスタート以外に使いません。注２：意味不明の項目は記入者の受け止めた意味でご記入ください。
株式会社経営学校
